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Programin Amaci “ @'

Teknoloji Transfer Ofislerinin Universite sanayi isbirligine
yonelik faaliyetlerinin desteklenmesi amaclanmaktadir:

 Modul 1 Farkindalik, tanitim, bilgilendirme ve egitim
 Modul 2 Destek programlarindan yararlanmaya yonelik hizmetler

* Modil 3 Proje gelistirme/yonetim hizmetleri (Universite sanayi
isbirligi faaliyetleri)
 Modul 4 Fikri Sinai Haklarin yénetimi ve lisanslama hizmetleri

 Modul 5 Sirketlesme ve girisimcilik hizmetleri



Modul 1: Farkindalik, Tanitim, Bilgilendirme ve Egitim @

TUBITAK

e Arastirmacilarin 6zel sektor kuruluslarinin
ihtiyaclari dogrultusunda yonlendirilmesi,

arastirmaci ve altyapi yetkinliginin 6zel sektor
kuruluslarina tanitilmasi

* Arastirmacilarin ve 6zel sektor kuruluslarinin
Ar-Ge, yenilik ve Fikri Sinai Mulkiyet Haklar
konularinda bilgilendirilmesi, bu konularda
farkindalik yaratilmasi ve egitim verilmesi

— Bilgi gtinleri, seminerler, firma ziyaretleri, egitimler



Modiil 2: Destek programlarindan yararlanmaya yonelik @

hizmetler

TUBITAK

* Ulusal/uluslararasi fon saglayan kuruluslara
proje hazirlama, basvuru, izleme hizmetleri

verilmesi

* Ozel sektor kuruluslarinin ve arastirmacilarin
Ar-Ge ve yeniligin finansmani desteklenmesi

— proje cagrilari ve takvimlerin duyurulmasi,

— ortakliklarin olusturulmasi,

— proje hazirlik ve ylirtitme esnasinda verilecek
hizmetler



Modiil 3: Proje gelistirme/yonetim hizmetleri (liniversite @

sanayi isbirligi faaliyetleri)
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* |s diinyasina konratli olarak hizmet
verilmesi

— Ar-Ge projelerinde kontratli olarak destek verilecek
firmalar ile ilgili arastirmacilarin bulunmasi -
eslestirilmesi,

— Projelerin yiirtitiilmesi esnasinda verilecek
koordinasyon hizmetleri,

— Projelendirme, Proje yonetimi,

— Universitelerin altyapisinin ézel sektér kuruluslari
tarafindan degerlendirilmesi



Modiil 4: Fikri Sinai Haklarin yonetimi ve lisanslama @

hizmetleri

TUBITAK

* Fikri sinai mulkiyet haklari varliklarinin
belirlenmesi, bu varliklarin hukuksal
koruma islemlerinin takibi konularinda
danismanlik yapiimasi ve hizmet
verilmesi

— kurumsal FSMH politikasinin olusturulmasi ve
yurttilmesi,

— patentlerin ticari degerinin belirlenmesi,

— FSMH basvurulari,

— FSMH Yénetimi, ticarilestirme



Modil 5: Sirketlesme ve girisimcilik hizmetleri

* Universite cikisl firma (spin-off)
kurulmasina yardimci destek hizmetleri

* Cekirdek sermaye temini, kuluckalik
saglama, is rehberligi hizmetleri saglanmasi

* Arastirmacilara ve dgrencilere ktucuk butceli
proje destegi hizmetlerinin saglanmasi



Kimler Bagvurabilir A4

TUBITAK

Girisimci ve Yenilikci Universite Endeksi” 2012
Siralamasinda yer alan Universiteler basvurabilir.

* Yuksekogretim kurumlari icerisinde TTO faaliyetlerine
yonelik olarak kurulmus/kurulacak birim,

e TTO faaliyetlerine yonelik olarak kurulmus ve
Yiksekogretim kurumlarinin ortak oldugu sirket,

* Teknoloji gelistirme bdlgesi yonetici sirketi,

e TTO faaliyetlerine yonelik olarak kurulmus ve
teknoloji gelistirme bolgesi yonetici sirketinin ortak
oldugu sirket,

En az 3 Modil ve yeni yurutulecek moduller



Destek Suiresi, Miktari ve Orani “ '@'

TUBITAK

Destek sliresi 5 vil +5vyil *

Ust limiti yilhk Ust limiti yilhk

SIS Bl 1.000.000 TL 1.000.000 TL

Destek Orani %80 %60

* 11k 5 yilin sonunda basvurulabilir.



@)
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Destek ve izleme Siireci

6 aylik periyot basinda on 6deme vyapilir. (*)

Proje, 6 sar aylik TTO faaliyet raporlari ile Izleyici
Heyeti tarafindan izlenir.

Mahsuplasma yil sonunda vyapilir.



Proje Oneri Formu

KURULUSUN TTO KONUSUNDAKi DENEYiMi

* Son 5 yilicerisinde verdigi hizmetler
* Hizmet sureclerinin yonetimi

* Yerel ve bolgesel paydaslar ile isbirligi
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Proje Oneri Formu-2 “ A4
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YONTEM VE SURDURULEBILIRLIK

e TTO’nun Hizmet Stratejisi ve Gelisim Plani
e TTO’nun Ozdegerlendirme Kriterleri ve Yontemi

e TTO’nun Surdurulebilirligi icin alinmasi 6ngorilen
Onlemler

e TTO’nun tanitimina iliskin faaliyetlerin cercevesi, ilkeleri
ve gerceklestirme yontemi

 Modiullerin gerceklestiriimesinde destek alinacak birim,
kurum ve ¢ozum ortaklari ile yirutialecek faaliyetleri

* Proje takibi ve degerlendirme surecleri
* Diger TTO ve Universitelerle yapilacak isbirligi faaliyetleri
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Proje Oneri Formu-3 “ A4

TUBITAK

PERSONEL

 TTO insan kaynaklari yapisinin olusumunda dikkate
alinan unsurlar

 TTO yOneticisi ve proje yurutucusu hakkinda bilgiler
* Proje personeli 6zellikleri ve projedeki gorevleri

* Personelin egitimine yonelik basvuru 6ncesinde
gerceklestirilmis faaliyetler

* Proje personeli performans degerlendirme ve 6dul
sistemi
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Proje Oneri Formu-4

DESTEKLENECEK GIDER KALEMLERI

* Personel giderleri (kurumun kadrolu personeli
haric, bu kisilere PTI 6denir)

* Ulasim, harcirah ve konaklama giderleri
* Alet techizat yazilim yayin alim giderleri

 Hizmet alimi (yurt ici yurt disi danismanlik ve
egitim dahil)

e Toplanti, tanitim ve organizasyon giderleri

* YMM Maliyetleri

e Genel Giderler
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Proje Oneri Formu-5

BUTCE OLUSUMUNDA DiKKAT EDILECEKLER

* Proje uygulama donemi baslangici: 01 Ocak 2013

 TTO’larin arayuz kavrami cercevesinde calistigl goz ardi
edilmemelidir.

 TTO’nun firma ve kurumlar icin bedeli karsiligi yaptigi
islerden dolayi olusan dogrudan giderler (danismanlik,
hizmet alimi vb.) desteklenmez.
— Bir 6zel sektor firmasina bedeli karsiligi proje yazimi

hizmetinin verilmesi durumunda, bu hizmet icin TTO
disindan temin edilecek hizmet alimi ve danismanlik

faaliyetleri,
— Bedeli karsiligi yaratulen kontratli Ar-Ge projelerinde,
Arastirmacilar ve uzmanlara 6denecek bedeller
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